
Syndicat d’Aménagement du Bassin Versant de la Dronne aval 
 

Compte rendu du Comité Syndical du mardi 03 mars 2020 à 18 h 30   
Salle des fêtes de Rioux Martin 

 

COMMUNAUTE DE COMMUNES LAVALETTE TUDE DRONNE 

Communes Délégués titulaires 
Titulaire 
présent 

Excusés ayant donné 
procuration à 

Délégués suppléants 
Suppléant 
présents 

Participent aux 
délibérations 

AUBETERRE-sur-DRONNE M. Jean-Paul LAFRAIS X  M. Xavier ORAIN   

BARDENAC M. Bernard BERTON X  M. Michel MAZURIE    

BAZAC M. Régis CHALARD X  Mme. Nelly CHADEFAUD   

BELLON M. Joël JARNY X  M. Laurent MONTIGAUD   

Commune nouvelle de BOISNE-LA TUDE Mme Lysiane BOUGON-CELERIER  X  M. Francis BROUANT    

BONNES  M. Stéphane BEGUERIE   M. Michel FOULHOUX M. Jean-Claude FAURE    

BORS  M. Yves DUPUY X  M. Pascal BOURDIGEAUD   

BRIE-sous-CHALAIS M. Olivier RIVALAN   M. Fabrice BORDE   

CHALAIS M. Joël MOTY   M. Marc DUFLOT X X 

CHÂTIGNAC    M. Jean Pierre CHARBONNIER Mme. Murielle PETIT   

COURGEAC M. Michel ROUSSELIERE   M. Francis GALTEAU   

COURLAC M. Ludovic MELUN   M. François DI VIRGILIO   

CURAC M. Yvon GELINEAU   M. Noël GEORGES    

Les ESSARDS  M. Laurent ESCLASSE   M. Joël LABROUSSE   

JUIGNAC M. Christophe PETIT  X  M. Jérôme VRIGNAUD    

LAPRADE M. Cyril BRARD  X  M. Jean-Paul CROCHET    

MEDILLAC M. Philippe FOUGA X  Mme. Françoise TARDE   

MONTBOYER M. Christian PONTERY   M. Michel DUBOIS X X 

MONTIGNAC-le-COQ  M. Damien HERY    M. Alain DESERT   

Commune nouvelle de MONTMOREAU M. Bernard HERBRETEAU   M. Jean Claude CHAUMET   

Ex AIGNES et PUYPEROUX  M. Laurent BERTHAUD   Mme. Myriam HUGUET   

Ex SAINT AMANT de MONTMOREAU M. Michel PAUL-HAZARD X  M. Loïc SEGUIN   

Ex SAINT-EUTROPE  M. Vincent FROUGIER   M. Thierry BRUNO   

Ex SAINT-LAURENT de BELZAGOT  Mme Dominique BLANLOEUIL      

NABINAUD  M. Pierre BROUILLET X  M. Régis STEFANIAK   

ORIVAL Mme Pauline DUMAS   M. Louis DUMAS   

PILLAC Mme Géraldine BOUILLON X     

RIOUX-MARTIN M. Joël BONIFACE  X  M. Jean-François VESSIERE    

RONSENAC M. Jean-Paul GUILLON   M. Claude VAUTOUR   

ROUFFIAC M. Jean-Marie RIBEREAU X  M. Jean-Pierre VINCANT   

SAINT-AVIT M. Michaël PASQUIER X  M. Fabrice GUITARD X  

SAINT-LAURENT-des-COMBES M. Christian BOURDIER X  M. Christophe DAMOUR   

SAINT-MARTIAL   Mme Martine VAN LECKWYCK-CATRY X  M. Philippe LAGARDE   

SAINT-QUENTIN-de-CHALAIS M. Alexandre DOUSSAINT   M. Sébastien COUTAND   

SAINT-ROMAIN M. William RICHARD    M. Dominique LE GRELLE X X 

SAINT-SEVERIN M. Christian MARCADIER   M. Patrick BENOIT   

YVIERS Mme GEIMOT Nicole X  Mme Dominique RICHARDS X  

  

COMMUNAUTE DE COMMUNES 4 B SUD CHARENTE 

Communes Délégués titulaires 
Titulaire 
présent 

Excusés ayant donné 
procuration à 

Délégués suppléants 
Suppléant 
présents 

Participent aux 
délibérations 

BROSSAC M. Jean-Pierre CHARBONNIER X  M. Jean-Claude SICAUD   

SAINT-FELIX Mme Marie-Claire AUBRIT X  M. Gérard GARON   

 

COMMUNAUTE DE COMMUNES HAUTE SAINTONGE 

Communes Délégués titulaires 
Titulaire 
présent 

Excusés ayant donné 
procuration à 

Délégués suppléants 
Suppléant 
présents 

Participent aux 
délibérations 

La BARDE M. Laurent POINEAU X  M. Jean-Michel ROUX   

BOSCAMNANT M. Pierre BORDE X  M. Guy BORDE   

La GENETOUZE M. Michel MARTY   M. Bernard BERGER   

SAINT-AIGULIN M. Patrice PELET X  M. Jean-Pierre GOUZILH   

SAINT-MARTIN-de-COUX M. Rémi BERTEAU  M. Patrice PELET M. Alain FEUILLET   



 
 

COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION DE LA CALI 

Communes Délégués titulaires 
Titulaire 
présent 

Excusés ayant donné 
procuration à 

Délégués suppléants 
Suppléant 
présents 

Participent aux 
délibérations 

CHAMADELLE Mme Sophie BLANCHETON X  M. Gérard MUSSOT X  

COUTRAS M. Michel FOULHOUX X  Mme Sylvie BOISSEL X  

Les EGLISOTTES-et-CHALAURES M. Bernard NADEAU   M. Bernard GUILLEMOT X X 

Le FIEU  M. Jean-Michel BRUNET   M. Michel VACHER   

LAGORCE M. Bernard DUDZIAK   M. Bruno LAVIDALIE   

Les PEINTURES M. Wilfrid NERI   M. Jean-Paul MUSSET   

SAINT-CHRISTOPHE-de-DOUBLE M. Alain ARNOUD X     

 
Date de la convocation : 20 février 2020  - Quorum : 26 
Nbre total de délégués titulaires :     50 - Nbre de délégués titulaires présents : 26 
Nbre total de délégués suppléants : 47 - Nbre total de délégués suppléants présents : 8 
                                                           Nbre total de délégués suppléants ayant pris part au vote : 4 
Nbre total de pouvoirs : 3 
Secrétaire de séance pour la lecture des pouvoirs : Mme Sylvie BOISSEL  
Nbre de votants : 33 
Secrétaire de séance : Mme Sylvie BOISSEL  
 
Assistaient à la séance : 

 M. PANNETIER Gaël, technicien milieux aquatiques, 

 M. HOSPITAL Pierre-Antoine, technicien milieux aquatiques, 

 M. BONIS Eric, technicien milieux aquatiques et animateur local Natura 2000, 

 Mme NADAUD Géraldine, adjointe administrative. 
 
 
 
 

Ordre du jour 
 

 Comptes rendus des Comités Syndicaux du 25/11/2019 et du 04/02/2020, 

 Vote du compte de gestion 2019 du percepteur de Chalais, 

 Vote du compte administratif 2019, 

 Affectation des résultats, 

 Vote du budget primitif 2020, 

 Contrat d’assurance du personnel avec le Centre de Gestion 

 Questions diverses. 
 
 
 
 

Introduction 
 

La séance est ouverte sous la présidence de M. Joël BONIFACE, il constate que le quorum est atteint. Le Président 
remercie les élus présents, et donne la parole à la secrétaire de séance, Mme Sylvie BOISSEL qui fait lecture des 3 
pouvoirs :  

 M. Stéphane BEGUERIE donne pouvoir à M. Michel FOULHOUX 

 Mme Murielle PETIT donne pouvoir à M. Jean-Pierre CHARBONNIER 

 M. Rémi BERTEAU donne pouvoir à M. Patrice PELET 
 
 
 

Validation des comptes rendus des Comités Syndicaux du 25/11/2019 et du 04/02/2020 
 

Le Président présente aux délégués les comptes rendus des deux derniers comités syndicaux, en date du 25/11/2019 et 
du 04/02/2020. Ces comptes rendus ont été envoyé à tous les délégués pour avis et aux communes pour information. 
Aucune modification n’étant à apporter, ils sont validés par l’ensemble des délégués et seront publiés sur le site 
internet du syndicat. 
 
 
 
 
 

 



EXERCICE : 2019

CAF brute : 67 211,46 €

CAF : 25,53%

RESULTAT D'EXECUTION DU BUDGET

A B C D E F G H I

Résultat à la 

clôture de 

l'exercice 

précédent 

2018

Part affectée à 

l'investissement 

= crédit au 

compte 1068 

exercice 2019

Résultat de 

l'exercice    

2019                                  

= Recettes -

Dépenses             
(sans excédent ni 

déficit reporté) 

Résultat de 

clôture =  

résultat 

antérieur 2018  

+ résultat de 

l'exercice 

2019 =  

(A+B+C)

Restes à 

réaliser 

dépenses 

en 2019

Restes à 

réaliser  

recettes 

en 2019

Calcul  si 

besoin de 

prélèvement 

(déficit )             

= (D+E)

Prélèvement à 

faire sur 

l'excédent de 

fonctionnement 

= crédit du 

compte 1068 de 

l'exercice 

suivant 2019

Excédent de 

fonctionnement 

restant à 

reporter sur 

l'exercice 

suivant 2020

-112 918,29 € 0,00 € -28 111,58 € -141 029,87 € -22 434,04 € 0,00 € -163 463,91 € 163 463,91 € 0,00 €

376 978,43 € -107 173,29 € 79 496,46 € 349 301,60 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € -163 463,91 € 185 837,69 €

51 384,88 € 208 271,73 €

BUDGET 2020

141 029,87 € ligne 001

22 434,04 € RAR recettes 0,00 €

compte 1068 163 463,91 €

ligne 002 185 837,69 €

SABV de la Dronne aval

INVESTISSEMENT FONCTIONNEMENT

RECETTES 695 977,37 € 311 401,15 €

DEPENSES 724 088,95 € 231 904,69 €

RESULTAT -28 111,58 € 79 496,46 €

INVESTISSEMENT

FONCTIONNEMENT

269 805,14 €

INVESTISSEMENT

Dépenses Recettes

ligne 002

Total

ligne 001

RAR dépenses

FONCTIONNEMENT

Dépenses Recettes

Réalisé Propositions BP

CA 2018 BP 2019 2020

002 Excédent antérieur reporé 269 805,14 185 837,69

6419 Rembt rémunérations personnel 127,00 0,00 0,00 0,00

013 TOTAL CHAP. atténuation de charges 127,00 0,00 0,00 0,00 0,00

70878 Rembt frais par autres redevables 16 300,00 14 000,00 12 651,30 19 500,00
2019 : Prestation animation Natura Dronne (11 430 €) + Prestation Natura Tude (1 

221,30 €) . 2020 : Prestation suivi anguilles argentée Poltrot (2500€)+ 

Prestation N2000 Dronne et Tude (17 000€) 

70 TOTAL CHAP. produits de services 16 300,00 14 000,00 12 651,30 0,00 19 500,00

7472-2017 Région 2017 9 010,00 0,00 0,00 0,00 Solde Postes techniciens milieux aquatiques de 2017

7472-2018 Région 2018 11 494,50 11 494,00 10 772,40 0,00 sub 50 % Postes Tech. Milieux Aquatiques de 2018

7472-2019 Région 2019 0,00 6 110,00 6 110,00 0,00 Sub 50 % Postes Tech. Milieux Aquatiques de 2019

7472-2020 Région 2020 0,00 0,00 0,00 6 100,00 2020 : Solde sub de 2019, plus de subv à partir de 2020

7473-2019 Département de la Gironde 2019 0,00 0,00 0,00 3 770,00 Solde subvention pour le poste en 2019 (100 %)

7473-2020 Département de la Gironde 2020 0,00 0,00 0,00 5 700,00 Subvention pour le poste en 2020 (50 %)

74751 Groupements de collectivités 200 000,00 200 000,00 199 999,00 200 000,00 Contributions statutraires des 4 membres (4 EPCI FP) 2018-2019-2020 

7478-2016 Autres org : Agence de l'eau Adour Garonne 2016 12 285,00 0,00 -12 285,00 12 285,00 0,00 Attente versement de 12 285 € de l'AEAG / postes 2016 sur 2020

7478-2017 Autres org : Agence de l'eau Adour Garonne 2017 42 000,00 0,00 0,00 0,00 Solde postes Tech 2017 : suivi, animation et gest° cours d'eau

7478-2018 Autres org : Agence de l'eau Adour Garonne 2018 26 162,40 61 045,00 55 454,77 0,00 Postes Techniciens 2018 solde en 2019+ GDON

7478-2019 Autres org : Agence de l'eau Adour Garonne 2019 0,00 26 400,00 26 328,90 52 700,00 30 % postes TMA 2019 : suivi, animat° et gest° cours d'eau, 2020 solde

7478-2020 Autres org : Agence de l'eau Adour Garonne 2020 0,00 25 100,00 Postes TMA 2020 (30 % en 2020 et solde en 2021 )

74 TOTAL CHAP. dotations , subv.et particip; 300 951,90 305 049,00 286 380,07 12 285,00 293 370,00

7588 prod. Divers gest° courante 0,00 0,00 1,06 0,31 Arrondis prélèvements à la source

75 TOTAL CHAP.produits  gestion courante 0,00 0,00 1,06 0,31

7688 autres prodts financiers 0,00 0,86 0,00 0,00 Parts sociales Crédit Agricole Charente Périgord 

76 TOTAL CHAP. produits financiers 0,00 0,86 0,00 0,00 0,00

7788 Produits exceptionnels divers 0,00 0,00 83,72 0,00 Réularisation des écritures (trop versé Notaire et bouygues)

77 TOTAL CHAP. produits exceptionnels 0,00 0,00 83,72 0,00 0,00

TOTAL 317 251,90 588 855,00 299 116,15 12 285,00 498 708,00 

311 401,15

article intitulé observationsCA 2019

Rattache

m-ents 

2019

FONCTIONNEMENT RECETTES

 

Compte administratif 2019 et budget primitif 2020 
 
Résultats 2019 : 

 

 
 
 
 
 
 

 
Recettes de fonctionnement, CA 2019 et BP 2020 : 

 



Réalisé 2018 Voté 2019 Rattacheme BP
CA 2018 BP 2019 2019 2020

60622 Carburant 4 563,03 5 000,00 5 039,57 5 500,00 Augmentation de l'activité et du coût des carburants

60631 Fournitures d'entretien 0,00 100,00 48,40 100,00 Sans commentaire

60632 Fournitures de petit équipement 2 767,41 3 000,00 1 418,43 3 000,00 2019 : 1 téléphone, clim, chaines, petit matériel de terrain

60636 Vêtements de travail 847,80 1 000,00 607,89 1 000,00 EPI + vêtements de travail

6064 Fournitures administratives 1 001,99 1 200,00 365,28 1 000,00 sans commentaire

6068 Autres matières et fournitures 0,00 0,00 300,35 500,00 2019 : bois, grave, ciment…

611 Contrats de prestations de services 80,00 80,00 60,00 80,00 site internet : https://www.sabvdronneaval.com/

6132 Locations immobilières 6 775,00 4 000,00 4 000,00 4 100,00 Location bureaux et atelier

6135 Locations mobilières 1 204,87 1 000,00 1 591,66 1 800,00 Location copieur + copies

615221 Entretiens de bâtiments publics 0,00 150 465,78 0,00 198 099,39 Ligne d'équilibre budgétaire - RESERVE FINANCIERE du Syndicat

61551 Entretien matériel roulant 1 888,29 2 000,00 1 713,99 2 500,00 Entretiens et réparations des 3 véhicules

61558 Entretien autres biens mobiliers 149,17 3 000,00 324,18 2 000,00 Entretiens ouvrages et matériel

6156 Maintenance 108,00 150,00 319,40 500,00 2019 : ATD 16 : antivirus ordinateurs (4) + maintenance logiciel

6161 Primes d'assurances 3 636,79 4 000,00 3 811,75 4 000,00 Assurance RC SABV DA + véhicules + locaux administratifs et techniques

6184 Versements à des organ. Form. 0,00 0,00 2 472,00 3 000,00 2019 : formation modélisation hydraulique pour 2 agents

6188 Autres frais divers 1 399,19 5 100,00 65,76 5 000,00 2019 : outils de communication chantiers, travaux….

6225 indemnité au comptables et régisseurs 430,67 600,00 324,25 600,00 2019 : indemnité M. ETHEVENIN. 2020 : nouveau percepteur

6226 Honoraires 0,00 6 000,00 2 052,00 6 000,00 2019 : prestations Charente Eaux (relevés topo) + géomètre expert

6228 Divers 440,00 500,00 524,00 600,00 Contribution Syndicat Charente Eaux 

6232 Fêtes & cérémonies 2 675,83 3 000,00 2 196,29 3 000,00

Frais pour réunions comités syndicaux, commissions, réunions de 

travail…

6236 Catalogues et imprimés 242,34 500,00 40,74 500,00 2019 : calendrier 2020 pour gestion des plannings

6237 Publications 1 362,00 4 500,00 7 318,65 20 000,00

2019 : plaquettes de communication + enquête publique PPG Tude Dronne 

Charentaise (commissaire enquêteur + publication presse) 2020 : Plan de 

communication travaux + enquête publique PPG Dronne aval…

6238 Divers 0,00 1 000,00 0,00 1 000,00 2020 : Panneaux d'exposition

6251 Voyages & déplacements 1 581,50 1 000,00 1 072,98 1 200,00 3 agents

6261 Frais d'affranchissement 480,00 800,00 686,40 800,00 Territoire du syndicat plus grand + augmentation tarifs postaux

6262 Frais de Télécommunication 1 208,01 1 500,00 1 425,70 1 600,00 Sans commentaire

6281 Concours divers (cotisations) 0,00 0,00 1 840,00 2 200,00 Agence Technique Départementale 16 : cotisation annuelle + Pass Sud Charente

6288 Autres frais services extérieurs 9 600,00 5 800,00 4 800,00 6 500,00

2019:Convention de mise à dispo de services avec la mairie rioux martin pour 

secrétariat : 4800€  2020 : Convention de mise à dispo Agent de prévention 

des risques professionnels de Chalais (1000€) + prestations fédé de 

pêche

6355 Taxes & impôts sur véhicules 75,00 100,00 0,00 225,00

contrôle technique + actualisation certificats d'immatriculation (2 

véhicules)

011 TOTAL CHAP. Charges générales 42 516,89 205 395,78 44 419,67 0,00 276 404,39

6218 autres personnels extérieurs 0,00 0,00 0,00 0,00 Indemnités stagiaires

6332 Cotisations au Fond National d'Aide au Logement 70,52 100,00 75,01 100,00 sans commentaire

6336 Cotisation Centre Gestion Fonct Publique Territoriale 683,56 1 000,00 1 249,19 1 400,00 sans commentaire

6338 Autres impôts et taxes sur rémunérations 0,00 0,00 sans commentaire

64111 Personnel titulaire 51 821,06 55 000,00 52 491,65 56 000,00

3 agents : 2,49 ETP + prestations  pour suivi Anguille Argentée 

Poltrot +  prestation Convention COSEA mesures compensatoire 

viveronne + astreintes barrages

64112 Nouvelle Bonification Indiciaire et supl familial de traitement1 351,05 2 790,00 2 747,76 2 900,00

64118 Autres indemnités 17 083,77 25 000,00 20 332,64 26 000,00 RIFSEEP cat C, PRS et ISS cat B pour 4 agents

64131 Personnel non titulaire 21 993,44 23 000,00 24 560,40 26 000,00 M.Eric BONIS

6451 Cotisations URSSAF 14 228,04 16 000,00 15 288,32 17 000,00 sans commentaire

6453 Cotisations caisses retraite 16 446,37 20 000,00 17 150,47 20 000,00 sans commentaire

6455 Cotisations Assurances perso 2 826,11 3 200,00 3 384,89 3 500,00 Assurance groupe statutaire / CDG 16. 2019 M. BONIS en +

6458 cotisation autres organ. Soc. 410,00 621,00 621,00 650,00 CNAS pour 3 agents (207 € / agent)

6475 Médecine du travail 181,50 250,00 184,50 250,00

012 TOTAL CHAP. Charges de personnel 127 095,42 146 961,00 138 085,83 0,00 153 800,00

6531 Indemnités élus 27 939,20 29 000,00 31 060,48 32 000,00 Délibération mars 2018

6533 Cotisations retraite élus 2 642,25 2 800,00 2 869,36 3 500,00 sans commentaire

65548 Autres contributions 1 373,00 1 900,00 0,00 1 500,00

ATD16 : volet numérique + maintenance logiciels + RGPD (en 2019 : 

payé au chap. 11)

6574

Subventions de fonctionnement organismes droit 

privé 2 800,00 8 800,00 2 600,00 8 600,00

2019 : 2 600 € GDONs (16).                                                                         

GDONs (16, 17 et 33) 8600€

65888 Charges diverses de gestion courante 0,00 0,00 1,77 4,71 Depuis 2019 : arrondis centimes prélèvement à la source

65 TOTAL CHAP. Charges gestion courante 34 754,45 42 500,00 36 531,61 0,00 45 604,71

66111 Intérêts réglés à l'échéance 0,00 600,00 0,00 500,00 Emprunt achat REYRAUD, intérêts

6688 autres charges financières 0,00 0,00 350,00 0,00 Frais emprunts achat du site de REYRAUD

66 TOTAL CHAP. Charges financières 0,00 600,00 350,00 0,00 500,00

6711 Intérêts moratoires / marchés 0,00 500,00 0,00 500,00 en prévision

6718

autres charges exceptionnelles sur opérations de 

gestion 0,00 500,00 0,00 500,00 en prévision

67 TOTAL CHAP. Charges exceptionnelles 0,00 1 000,00 0,00 0,00 1 000,00

6811 DAM des immobilisations 10 022,89 12 517,58 12 517,58 11 398,90 Dotations aux amortissements

042  CHAP Opération  d'ordre entre sections. 10 022,89 12 517,58 12 517,58 0,00 11 398,90

022 Dépenses imprévues 10 000,00

023 Virement section investissement 0,00 179 880,64 0,00 0,00 0,00  

214 389,65 588 855,00 231 904,69 0,00 498 708,00TOTAL

SABV Dronne Aval BP 2020

FONCTIONNEMENT DEPENSES

article intitulé Observations : CA 2019 et BP 2020 (en gras) CA 2019

Dépenses de fonctionnement, CA 2019 et BP 2020 : 

 

 
 
 
 



*001 déficit invt reporté 112 918,29 141 029,87

1641 remboursement emprt 7 400,00 156 000,00 1068 Excédent de fonctionnement capitalisé 107 173,29 107 173,29 163 463,91

*001 excédent invt reporté

CHAP Opérations d'ordre entre sections

192 Plus ou moins values sur cessions d'immobilisations CHAP 40 Opération d'ordre entre sections

2182 Matériel de transport

CHAP 020 Immobilisations incorporelles 28031 Amortissement frais d'études

2051 Concessions et droits similaires (logiciels Compta/paye) 3 000,00 2 880,00 0,00 28033 Frais d'insertion 216,00 108,00 108,00

28051 Concessions et droits similaires 232,40 232,40 232,40 520,40

28088 Autres immobilisation corporelles 403,00 403,00 403,00 404,00
28182 Matériel de transport 6 636,00 8 853,50 8 853,50 8 853,50

CHAP 041 Opérations d'ordre Section d'investissement 28183 Matériel de bureau et matériel informatique 1 276,00 1 661,19 1 661,19 1 251,20

21538 Intégration des études 96 241,59 96 241,59 28184 mobilier 79,32 79,32 79,32 73,80

21538 Intégration des travaux 179 852,90 179 852,90 28188 Autres immobilisation corporelles 1 180,17 1 180,17 1 180,17 296,00

1312 Régions

1313 Départements CHAP 041 Opérations d'ordre Section d'investissement

1318 Autres 2031 Intégration des études 96 241,59 96 241,59

2318 Intégration des travaux 179 852,90 179 852,90

10222 Fonds de compensation de TVA 25 425,97 33 000,00 32 962,22 33 000,19

ACQUISITION MATERIEL OP 134 ACQUISITION MATERIEL
2183 Matériel de bureau et informatique 1 911,56 AEAG 1328- AUTRES Sub non transferable 

2182 Matériel de transport véhicule 22 175,00 AEAG 1328- AUTRES Sub non transferable 
2182 Matériel de transport barque Dept 16 1323- Subv non transferable DEPARTEMENT 6 942,20  

AEAG 1328- AUTRES Sub non transferable 6 758,00  2 310,00  6 000,00  Etude Programme pluriannuel de gestion 

2016/2026

2031- frais d'étude 5 280,00 OP 138

Etude Programme pluriannuel de gestion 

2016/2026 3 435,00 3 435,00 3 435,00

REMPLACEMENT OUVRAGE ET MATERIEL EN URGENCE

2158- autres insatllations, matériel et outillage techniques 0,00 2 000,22 20 000,09

Etude PPG DRONNE AVAL OP 143 PREPARATION PRG PLURI GESTION DRONNE AVAL

2031- frais d'étude 6 228,00 15 880,00 1 644,00 9 900,00 AEAG 1328- AUTRES Sub non transferable 12 400,00 12 400,00

dept 33 1323- Subv non transferable DEPARTEMENT 2 720,00 2 700,00

dept 17 1323- Subv non transferable DEPARTEMENT 2 170,00 2 170,00

TRAVAUX PPG 1
ERE

 TRANCHE TUDE DRONNE 16 OP 144 TRAVAUX PPG 1ERE TRANCHE TUDE DRONNE 16

2315 - travaux sur les installations et outillages 39 953,45 0,00 AEAG 1328- AUTRES Sub non transferable 50 952,30

2033 frais d'insertion CD 16 1323- Subv non transferable DEPARTEMENT 16 130,00 16 133,11

TRAVAUX PPG 2E TRANCHE TUDE DRONNE 16 OP 145 TRAVAUX PPG 2E TRANCHE TUDE DRONNE 16

2315 - travaux sur les installations et outillages 40 634,34 54 923,00 42 581,40 11 500,00 1322- Subv non transferable REGION 7 273,00 7 270,00

2033 frais d'insertion CD 16 1323- Subv non transferable DEPARTEMENT 10 887,58 10 980,00 10 980,00

AEAG 1328- AUTRES Sub non transferable 18 000,00 47 000,00 47 000,00

Continuité écologique de 3 ouvrages en liste 2 OP 146 Continuité écologique de 3 ouvrages en liste 2

2031- frais d'étude 24 926,40 45 074,00 22 598,74 23 000,00 CD 16 1323- Subv non transferable DEPARTEMENT 27 206,00 27 200,00

2118- autres terrains 4 892,24 9 610,00 2 071,27 2 032,00 RNA 1322- Subv non transferable REGION 9 727,50 9 727,00  9 700,00  

2315 - travaux sur les installations et outillages 0,00 185 500,00 118 836,00 71 140,00 AEAG 1328- AUTRES Sub non transferable 133 000,00  12 670,50 126 400,00  

Etude continuité écologique du barrage de OP 147 Etude continuité écologique du barrage de 

2031- frais d'étude 16 392,00 AEAG 1328 - Autres sub non transférables 5 464,00 5 464,00

CD 33 1323- Subv non transferable DEPARTEMENT 5 166,00 4 781,00

TRAVAUX PPG 3e TRANCHE TUDE DRONNE 16 OP 148 TRAVAUX PPG 3
e
 TRANCHE TUDE DRONNE 16

2315 - travaux sur les installations et outillages 107 537,85 96 850,00 46 121,71 20 402,04 30 326,00 RNA 1322- Subv non transferable REGION 1 600,00 1 600,00 0,00 1 600,00
2033 frais d'insertion 108,00 CD 16 1323- Subv non transferable DEPARTEMENT 30 063,00 17 940,98 12 100,00

AEAG 1328- AUTRES Sub non transferable 69 184,00 19 495,20 60 000,00

TRAVAUX PPG 4e TRANCHE TUDE DRONNE 16 OP 149 TRAVAUX PPG 4e TRANCHE TUDE DRONNE 16
2315 - travaux sur les installations et outillages 214 845,00 209 844,00 RNA 1322- Subv non transferable REGION 21 200,00 4 830,00
2118- autres terrains 5 000,00 CD 16 1323- Subv non transferable DEPARTEMENT 21 200,00 35 000,00
2033 frais d'insertion 500,00 200,00 AEAG 1328- AUTRES Sub non transferable 60 000,00 50 000,00

ACQUISITION MOULIN REYRAUD OP 150 ACQUISITION MOULIN REYRAUD
2031- frais d'étude 6 000,00 3 807,34 FEDER 1327- Subv non  transferable fonds structurels 148 000,00 144 450,00
2032- frais de recherches 4 000,00 1 800,00 Emprunt 1641- Emprunts 37 000,00 185 000,00
2118- autres terrains 175 000,00 175 000,00

TRAVAUX PPG TRANCHE A DRONNE AVAL OP 151 TRAVAUX PPG TRANCHE A DRONNE AVAL

2315 - travaux sur les installations et outillages 116 247,00 30 654,00 85 593,00 RNA 1322- Subv non transferable REGION 11 000,00
2033 frais d'insertion 500,00 200,00 CD33 1323- Subv non transferable DEPARTEMENT 11 000,00 35 000,00

AEAG 1328- AUTRES Sub non transferable 30 000,00 25 000,00

Continuité écologique ouvrages liste 1 OP 152 Continuité écologique ouvrages liste 1
2031- frais d'étude 36 000,00 36 000,00 RNA 1322- Subv non transferable REGION 4 500,00
2315 - travaux sur les installations et outillages CD 16 1323- Subv non transferable DEPARTEMENT 4 500,00 5 800,00

AEAG 1328- AUTRES Sub non transferable 15 000,00 15 000,00

Etude station relevés de débit Tude PAPI OP 153 Etude station débit Tude PAPI Dordogne
2031- frais d'étude 20 000,00 RNA 1322- Subv non transferable REGION
2315 - travaux sur les installations et outillages CD 16 1323- Subv non transferable DEPARTEMENT 3 704,00

AEAG 1328- AUTRES Sub non transferable 

*024 cessions des immobilisations

*020 dépenses imprévues 10 000,00 *021 virement de la section fonctionnement 179 880,64

270 038,84 1 362 342,00 724 088,95 22 434,04 829 732,96 153 821,38 1 362 342,00 695 977,37 852 167,00

OP 153

CA 18 CA 2019 BP 2020

OP 149
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OP 144

OP 145

OP 146

OP 147

OP 152
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Investissement, CA 2019 et BP 2020 : 

 
 

Compte de gestion 2019 
 

Monsieur le Président rappelle que le compte de gestion constitue la réédition des comptes du comptable à 
l'ordonnateur. Il doit être voté préalablement au compte administratif.  
Après s’être fait présenté les budgets primitifs de l’exercice 2019 et les décisions modificatives qui s’y rattachent, les 
titres définitifs des créances à recouvrer, le détail des dépenses effectuées et celui des mandats délivrés, les bordereaux 
de titre de recettes, de mandats, le compte de gestion dressé par le percepteur, 
Après s’être assuré que le percepteur a repris dans ses écritures le montant de chacun des soldes figurant au bilan de 
l’exercice 2019, celui de tous les titres émis et de tous les mandats de paiement ordonnancés et qu’il a procédé à toutes 
les opérations d’ordre qu’il lui a été prescrit de passer dans ses écritures,  
Considérant que les opérations de recettes et de dépenses paraissent régulières et suffisamment justifiées,  
 

Ouï cet exposé et après en avoir délibéré, le Comité Syndical, à l’unanimité des membres présents, DECIDE 
d’APPROUVER le compte de gestion du Percepteur de Chalais pour l'exercice 2019. Ce compte de gestion, visé et certifié 
conforme par l'ordonnateur, n’appelle ni observation, ni réserve de sa part sur la tenue des comptes, 
 



Le                    , réuni sous la présidence de Comité Syndical réuni sous la présidence du Président, M. Joël BONIFACE

Après avoir entendu et approuvé le compte administratif de l'exercice 2019

le 03 mars 2020 , ce jour

Statuant sur l'affectation du résultat de fonctionnement de l'exercice 2019

Constatant que le compte administratif présente

Un excédent de fonctionnement de 376 978 ,43 

Décide d'affecter le résultat de fonctionnement comme suit :

Pour mémoire 

Résultat de fonctionnement N-1 : 376 978,43

A/ Résultat de l'exercice  précédé du signe + ou - 79 496,46                                                      

B/ RESULTATS  ANTERIEURS REPORTES 269 805,14                                                    

C/ RESULTAT à AFFECTER= A+B 349 301,60                                                    

D/ SOLDE D'EXECUTION D'INVESTISSEMENT

D001 BESOIN DE FINANCEMENT 141 029,87 -                                                   

R001 EXCEDENT DE FINANCEMENT

E/ SOLDE DES RESTES A REALIER D'INVESTISSEMENT N-1

BESOIN DE FINANCEMENT 22 434,00 -                                                     

EXCEDENT DE FINANCEMENT

F/ BESOIN DE FINANCEMENT=D+E 163 463,87 -                                                   

decision d'affectation

pour le montant du résultat en C

1- AFFECTATION réserves en investissement R 1068 163 463,87                                                    

2- REPORT de fonctionnement R 002 185 837,73

Un déficit de fonctionnement de

REPORTE le déficit sur la ligne 002 en dépenses de fonctionnement

Fait à CHALAIS Le Président Joël BONIFACE

Délibéré par le Comité Syndical

Nombre de membres : 50

Nombre de membres présents : 33 Certifié exécutoire par

Nombre de suffrages exprimés : 33 Le 

Compte tenu de la réception

Votes Contre 0 en Préfecture le

Pour 33 et de la publication en mairie

Abstentions 0 le

Convocation en date du 20 février 2020 A Chalais             

 

Compte administratif 2019 
 

Le Président présente le compte administratif 2019 du SABV de la Dronne aval. Il sort de la salle et laisse sa place à M. 
Bernard GUILLEMOT, doyen de l’assemblée, qui soumet ce compte administratif au vote de l’assemblée. 
 

Ouï cet exposé et après en avoir délibéré, le Comité Syndical, à l’unanimité des membres présents ADOPTE le CA 2019. 

 
Affectation des résultats 2019 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Budget primitif 2020 
 

Le Président présente à l’assemblée le projet de budget primitif pour l’année 2020, détaillé article par article. Ce budget 
est présenté à l’équilibre, pour 498 708 € en dépenses et recettes de fonctionnement et 852 167 € en dépenses et 
recettes d’investissement. 
 

Ouï cet exposé et après en avoir délibéré, le Comité Syndical, à l’unanimité des membres présents ADOPTE le BP 20120 
qui s’équilibre à la section de fonctionnement à 498 708 € et à la section d’investissement à 852 167 €. 



 
 
 

Contrat d’assurance des risques statutaires du personnel, délibération donnant habilitation au Centre de 
Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Charente 
 

Le Président expose : 

 L'opportunité pour notre syndicat de pouvoir souscrire un ou plusieurs contrats d'assurance des risques 
statutaires du personnel garantissant les frais laissés à sa charge, en vertu de l'application des textes régissant le 
statut de ses agents, 

 Que le CDG 16 peut souscrire un tel contrat pour son compte en mutualisant les risques, 

 Que notre syndicat adhère au contrat groupe en cours dont l'échéance est fixée au 31/12/20 et que compte 
tenu des avantages d'une consultation groupée effectuée par le CDG 16, il est proposé de participer à la 
procédure avec négociation engagée selon l'article R2124-3 du Code de la commande publique, 

Il précise que, si au terme de la consultation menée par le CDG 16, les conditions obtenues ne convenaient pas à notre 
syndicat, la possibilité demeure de ne pas signer l’adhésion au contrat. 
 
Ouï cet exposé et après en avoir délibéré, le comité syndical, à l’unanimité des membres présents décide : 
Que le Président du CDG 16 est habilité à souscrire pour le compte de notre syndicat des contrats d'assurance auprès 
d'une entreprise d'assurance agréée, cette démarche pouvant être menée par plusieurs collectivités locales intéressées. 
Ces contrats devront couvrir tout ou partie des risques suivants : 

 AGENTS TITULAIRES OU STAGIAIRES AFFILIES A LA CNRACL : décès, accidents du travail - maladies imputables au service, 
incapacité de travail en cas de maternité, d'adoption et de paternité, de maladie ou d'accident non 
professionnel. 

 AGENTS TITULAIRES OU STAGIAIRES NON AFFILIES A LA CNRACL OU AGENTS NON TITULAIRES DE DROIT PUBLIC : accidents du 
travail - maladies professionnelles, incapacité de travail en cas de maternité, d'adoption et de paternité, de 
maladie ou d'accident non professionnel. 

Pour chacune de ces catégories d'agents, les assureurs consultés devront pouvoir proposer à notre syndicat une ou 
plusieurs formules. Ces contrats présenteront les caractéristiques suivantes :  

 Durée du contrat : 4 ans, à effet du 1er janvier 2021 

 Régime du contrat : Capitalisation 
 
 

Bilan du mandat 
 

Cette dernière réunion et ce dernier budget du mandat sont l’occasion pour le Président, M. Joël BONIFACE, de faire un 
bilan des 6 dernières années. Ce mandat a été particulier avec de nombreux votes en lien avec les fusions et la mise en 
place de la GEMAPI. Le syndicat a beaucoup évolué, son territoire, ses compétences, son personnel… Ci-dessous 
quelques dates et points clés : 
 

En 2014 : 

 Le 30 avril 2014 : élections du Président et des Vice-Présidents, 36 communes 

 En décembre 2014 prise de contact avec Patrice PELET élu au syndicat de la Dronne à Coutras 
 

En 2015 :  

 Début 2015 rencontre des élus du syndicat de la Dronne à Coutras et de son Président Michel FOULHOUX 

 Le 18 juin 2015 : délibération validant le projet de fusion des deux syndicats 

 Le 07 décembre 2015 : délibération validant le PPG Tude et Dronne Charentaise permettant de lancer les 
démarches pour l’obtention de la Déclaration d’Intérêt Général (DIG) 

 

En 2016 :  

 Le 01 janvier 2016, les deux syndicats sont fusionnés et le nouveau syndicat s’appelle le SIAH des bassins Tude 
et Dronne aval, avec 43 communes 

 Le 29 janvier 2016 : élections de l’exécutif 

 Augmentation de la charge administrative du syndicat en lien avec la fusion 

 Lancement de la démarche pour une étude PPG sur la Dronne aval 

 Lancement de la première tanche du PPG Tude et Dronne charentaise 

 Commissions GEMAPI 

 Délibération pour une extension de périmètre sur les départements 16, 17 et 33 

 Validation du plan de prévention du risque inondation de Chalais 

 Embauche de Géraldine NADAUD pour la partie administrative en octobre 2016 à mi-temps 
 



 
 
En 2017 :  

 1er débat d’orientation budgétaire 

 Etude complémentaire pour le barrage de Coutras 

 Validation de l’animation Natura 2000 vallée de la Dronne pour le compte d’EPIDOR 

 2e tranche du PPG Tude et Dronne charentaise 

 Travail sur les extensions de périmètre sur les départements 16, 17 et 33 

 Le 30 décembre le syndicat devient le SABV de la DRONNE AVAL, avec 62 communes 
 

En 2018 :  

 Mise en place de la loi et de la taxe GEMAPI 

 Embauche d’Eric BONIS à temps plein (1 mi-temps animateur pour Natura 2000 et 1 mi-temps en tant que 
technicien milieux aquatiques sur la Dronne aval) 

 3e tranche du PPG Tude et Dronne charentaise 

 Le 23 février : élections de l’exécutif 

 Structuration du nouveau syndicat 

 Obtention de la DIG Warsmann pour la Dronne aval 

 Acquisition des terrains au Pavillon et Bertaud afin de restaurer la continuité écologique sur la Tude 

 Décision d’acheter le site du Moulin de Reyraud 
 

En 2019 :  

 Animation Natura 2000 sur la Tude et Dronne aval 

 4e tranche du PPG Tude et Dronne charentaise 

 1ère tranche du PPG de la Dronne Aval (tranche A) 

 Acquisition du site du Moulin de Reyraud 

 Acquisition des terrains au barrage de Bosseau afin de restaurer la continuité écologique sur la Tude 

 Réalisation des 2 premières rivières de contournement sur Pavillon et Bertaud pour la continuité écologique 
 

En 2020 : 

 Acquisition des terrains au barrage de Courlac 

 Lancement d’une étude pour le site du Moulin de Reyraud 
 

Le Président et les élus remercient les agents du SABV DA pour leur travail et leur engagement. Le Président remercie 
également ses Vice-Présidents et tous les élus du Comité Syndical pour leur implication durant ce mandat. 
 
M. Michel FOULHOUX, Vice-Président, prend à son tour la parole. Il remercie le Président et le syndicat pour leur accueil 
au moment de la fusion. Prenant sa retraite politique, il ne sera pas présent lors du renouvellement du Comité Syndical, 
il gardera un très bon souvenir du syndicat et de son rôle de Vice-Président. Il remercie également l’ensemble des élus 
et du personnel. 
 
La prochaine réunion aura lieu après les élections municipales. Le Président rappelle aux élus qui souhaitent se 
représenter au syndicat afin de représenter leur commune, d’en informer leur communauté de communes. En effet, le 
syndicat a besoin d’élus de terrain, qui connaissent leur territoire. 
 

 
 
 
 

Séance levée à 20 h 30 


