14/2017

SYNDICAT INTERCOMMUNAL D'AMENAGEMENT
HYDRAULIQUE des Bassins Tude et Dronneaval
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

Comité syndical du 30 mars 2017

L'an deux mille dix-sept, le trente mars a vingt heures trente, le comité syndical, [également
convoqué, s'est réuni en Mairie de Rioux-Martin, sous la présidence de Monsieur BONIFACE Joél.

Communes

Délégués titulaires

Titulaires

Présents

Excusés ayant donné

procuration a :

Délégués suppléants

Suppléants
présents

Participent aux

délibérations

AIGNES et PUYPERQUX

M. Laurent BERTEAU

Mme. Myriam HUGUET

AUBETERRE sur DRONNE

M. Jean Paul LAFRAIS

M. Xavier ORAIN

BARDENAC M. Bernard BERTON X M. Michel MAZURIE
BAZAC M. Régis CHALARD X Mme. Nelly CHADEFAUD
BELLON M. Joél JARNY M. Laurent MONTIGAUD

BOISNE-LA TUDE

Mme Lysiane BOUGON-CELERIER

M. Francis BROUANT

BORS de MONTMOREAU

M. Yves DUPUY

M. Pascal BOURDIGEAUD

BONNES

M. Stéphane BEGUERIE

M. Jean Claude FAURE

BRIE sous CHALAIS

M. Olivier RIVALAN

M. Fabrice BORDE

BROSSAC M. Jean Pierre CHARBONNIER Non désigné

CHALAIS M. Jo&l MOTY X M. Michel DUBREUIL
CHALAIS M. Marc DUFLOT x -
CHAMADELLE M. Sophie BLANCHETON X M. Gérard MUSSOT X
CHATIGNAC M. Daniel BOUCHERIE ﬂ?\e. Murielle PETIT
COURGEAC M. Michel ROUSSELIERE M. F\éncis GALTEAU
COURLAC M. Ludovic MELUN \ M. FraRgois DI VIRGILIO
COUTRAS M. Michel FOULHOUX Mg;;:g nique DI
COUTRAS Mme Sylvie BOISSEL 5 g\ey

CURAC M. Noél GEORGES M. GELINEAU YVON
JUIGNAC M. Christophe PETIT M. Christian DEPIS-FORT
LA BARDE M. Laurent POINEAU M. Jean Michel ROUX
LAGORCE M. Bernard DUDZIAK X M. PAREJA Jean Pierre
LAPRADE M. Cyril BRARD X M. Bernard CHAUVIT

Les EGLISOTTES

M. Bernard NADEAU

M. Francis GARETON

Les EGLISOTTES

M. Bernard GUILLEMOT

Les ESSARDS

M. Laurent ESCLASSE

M. Joél LABROUSSE

Les PEINTURES

M. Bruno BERTEAU

M. Wilfrid NERI

MEDILLAC

M. Philippe FOUGA

Mme. Frangoise TARDE

MONTBOYER

=

Dominique CHAUMET

M. Michel DUBOIS

MONTIGNAC le COQ

M. Alain DESERT

M. Damien HERY

MONTMOREAU SAINT CYBARD

=

I Bernard HERBRETEAU

M. Jean Claude CHAUMET




NABINAUD M. Pierre BROUILLET X M. Régis STEFANIAK

ORIVAL M. Daniel ROUSSE M. Louis DUMAS
PILLAC Mme. Géraldine BOUILLON X M. Denis AUDOIN
RIOUX-MARTIN M. Joél BONIFACE X M. Adrien CHADEFAUD
ROUFFIAC M. Jean Marie RIBEREAU M. Jean Pierre VINCANT

SAINT AIGULIN M. Patrice PELET X M. ALAIN CHIRON

SAINT AIGULIN M. Jean Pierre GOUZILH X

SAINT AMAND de MONT. M. Michel PAUL-HAZARD X M. Loic SEGUIN X
SAINT-AVIT M. Michagl PASQUIER x M. Fabrice GUITARD
SAINT-EUTROPE M. Vincent FROUGIER M. Thierry BRUNO
SAINT-LAURENT de BELZAGOT | Mme Dominique BLANLOEUIL Mme Carinne BILLONNET
SAINT-MARTIAL de MONT I\éIAm?Rt\\l‘E(amne VAN LECKWYCK - M. Jogl BONIFACE M. Loic CIMETIERE

SAINT QUENTIN de Chalais M. Thierry JAUVIN M. Alexandre DOUSSAINT
SAINT-ROMAIN M. Dominique LE GRELLE X M. William RICHARD

SAINT SEVERIN M. Christian MARCADIER M. Patrick BENOIT

YVIERS Mme GEIMOT Nicole X Mme CABROL Claudia

Totaux 30 1 5

Date de la convocation : 20 mars 2017 - Quorum : 24
Nbre total de délégués titulaires : 47 - Nbre de délégués titulaires présents : 30
Nbre total de délégués suppléants : 43 - Nbre total de délégués suppléants présents : 5
Nbre total de délégués suppléants ayant pris part au vote : 2
Nbre total de pouvoirs : 1
Secrétaire de séance pour la lecture des pouvairs : Mme BOISSEL Sylvie
Nbre de votants : 33

Assistaient a |a séance :

e+ M. PANNETIER Gaél, technicien principal 2° classe en charge de la mission milieux
aquatiques — responsable des services

e M. HOSPITAL Pierre Antoine, technicien milieux aquatiques

¢ Mme NADAUD Géraldine, adjointe administrative

¢ Mme AUBRIT Marie-Claire, Maire de Saint-Félix

¢« M. MARTY Michel, Maire de la Genétouze,

o M. BERTEAU Rémi, Maire de Saint-Martin-de-Coux

¢ M. BORDE Guy, commune de Boscamnant,

e M. Francois BASTERE, Vice-Président de la Communauté de Communes Haute Saintonge.



DELIBERATION N° 14/2017

OBJET : Convention de mise a disposition d’un assistant de prévention pour les
risques professionnels

EXPOSE :

Monsieur le Président présente a I'assemblée l'obligation réglementaire de nommer un agent
chargé d'assurer la mise en ceuvre des régles d’hygiéne et de sécurité sous la responsabilité de
I'autorité territoriale a été introduite par larticle 108-3 de laloi n°84-53 portant dispositions
statutaires relatives a la fonction publique territoriale. Elle s'applique a chaque collectivité ou
établissement public relevant de la fonction publique territoriale. Toute collectivité doit nommer un
ou plusieurs agents de prévention notamment s'il y a plusieurs sites distincts.

Cette obligation peut étre confiée a des agents nommeés en interne ou mis a disposition pour tout
ou partie de leur temps par une commune ou |'établissement public de coopération intercommunal
dont est membre la commune.

La mission de l'assistant ou du conseiller de prévention est d'assister et de conseiller l'autorite
territoriale auprés de laquelle il est placé, dans la démarche d'évaluation des risques et dans la
mise en place d’'une politique de prévention des risques ainsi que dans la mise en ceuvre des
régles de sécurité et d'hygiéne au travail visant a :
e prévenir les dangers susceptibles de compromettre la sécurité ou la santé des agents,
o améliorer les méthodes et le milieu du travail en adaptant les conditions de travail en
fonction de I'aptitude physique des agents,
» faire progresser la connaissance des problemes de sécurité et des techniques propres a les
resoudre,
+ veiller a 'observation des prescriptions législatives et réglementaires prises en ces matieres
et a la bonne tenue du registre de santé et de sécurité au travail dans tous les services.

L'assistant ou le conseiller de prévention n'est pas un professionnel de la santé et de la securité
mais un relais d’informations en matiére de santé et de sécurité du travail au sein de la collectivite.
Il fait vivre la démarche de prévention des risques instaurée par l'autorité territoriale :

s en effectuant des remontées d'informations écrites périodiques a I'autorité territoriale,

e en pérennisant la communication santé / sécurité au sein de la collectivite,

e en mettant en place et en suivant les registres de santé et de sécuriteé au travail mis a

disposition des agents de la collectivité,
e en participant a I'évaluation des risques professionnels,

Pour mener a bien sa mission |'assistant ou le conseiller de prévention bénéficie d'une formation
préalable & sa prise de fonction de 3 jours organisée par un organisme habilite. |l doit ensuite
suivre chaque année une formation continue de 2 jours la deuxiéme année, puis d'un jour les
années suivantes.

Dans un objectif de rationalisation des services publics et de mutualisation des agents entre
collectivités, le Président propose de conventionner avec la Mairie de Chalais pour bénéficier de la
mise & disposition de son assistant de prévention : Mr COUDART Christophe.

Le colt de cette mise a disposition, 4 heures par mois a raison de 82.45 € par mois, soit environ
1 000 € pour une année.



Méme en cas d'accord du comité syndical, de la commune de Chalais, du CDG 16 et de I'agent
concerné, les différentes procédures administratives ne permettront pas une intervention de 'agent
avant le mois de septembre 2017.

RESOLUTION :

Oui cet exposé et aprés en avoir délibéré, le comité syndical, a 'unanimité des membres présents
décide :

e De conventionner avec la Mairie Chalais, pour la mise a disposition de leur agent,
assistant de prévention des risques professionnels, a compter de septembre 2017, pour 4
heures par mois,

e D'ouvrir les crédits nécessaires a la mise a disposition de cet agent,
o De donner le pouvoir au Président de signer la convention, ainsi que les piéces concernant

les présentes décisions.

Fait et délibéré, les jours, mois et an que dessus,
Pour extrait conforme,

Le Président,
Joél BONIFACE




